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FACuLTAD oe enrenuenÍA y oBsrETRrcrA

FIUAL QUIINDY

PRIMER LLAMADO
A cONCURso AaR¡V¡,¡oo ú¡uCo v ls¡¡nro or Tirur-Oq mÉnrrop^y.*rmroEs pml S¡t¡cc¡ó¡ o¡

pRoFEsoR E cARGADTo or cÁrrou ¡r" y'¿lU lzozt

Llámese a postulación al Llamado a Corrcurso Abrg/iado Publico y Ab¡erb de Títulos, Mér¡bs y Apt¡tudes para Selec(ión de
pnOftsO¡i ENCARGADO DE CATEDRA de la Canera de Enfiennería, Fllhl Qui¡ndy de la FENOB-U¡,|A, por cuatro (04) días

hábiles.

PERFIL DEL CARGO

ru¡rc¡ót: Docente EncargEdo de Gitedra

ASIG ATURA: esrlOistZct
SEMESTRE: Cuarto

DEPEJ{DENC!A/LUGAR: Canera de Enfermería, Fil¡al Quiindy

HORARIO: Martes de 07:30 a 09:30 hor6 CARGA IIORARUI:2 hor¿s sernanales

otno¡r¡¡rec¡ó¡ DEL cARGo: pRoFEsoR ¡rú¡.rrno DE vAcANCIAS: 1 (uNo)

GATEGORTA: U7M nr¡lu¡,¡¡mc¡ól: Gs. 1.220.835.-

FEcHA DE pugucec¡ó¡r: 18/ENERo/2o23

DESDE:2slENERO/2023

posrul¡c¡ó¡
HASTA: 30/ EN ERO/ 2023

REOUISITOS EXCLUYE TES PARA POSTULACION

1. Nacional¡dadpar¿guaya
2, poseer título de grado un¡yersitario nac¡onal ¡nscri@ en la Un¡versidad Nac¡onal de Asunc¡ón o o(tsanjero reconoc¡do, homologado y

conval¡dado conforme a las disposiciones leqales vigentes.
3. L¡cenciado/a en c¡enc¡as Matemát¡cas - Estadísticás.
4. Capac¡tación pedagógica en educación superior culminada (Postgrado en Didáctica Univers¡taria o Especial¡sb)

5, Experiencia como docente en la Educación Superior de por lo meno6 5 (c¡nco) años.
6. Poseer idon€idad y crpac¡dad necesarias par¿ el ejerc¡cio del cargo, comprobadas med¡ante el s¡stema de eY¿luac¡ón establec¡do para el

efecto,
7. Comprobada competencia en la asignatura de cuya enseñanza se ü'ata,
8, Notoria capacidad científica, técnica o ¡ntelectual.
9. Gozar de notoria honorabil¡dad.
10. D¡spon¡bilidad de horario según lo descripto en el perñ|,
11, Poseer apt¡tud para desempeñarse en el cargo y tsabaiar efl equipo con espíritu proactivo.

12. No contar con más d¡ez (10) vínculos en la UNA.

13. Haber abonado el arancel de ¡nscripción en la Perceptoría de la FENOB-UNA,
14. Curriculum v¡tae act8lizado, según formato de la FENOB UNA, con Documertac¡ón respaldatoria organ¡zada según Matriz de Evaluación

(Resolución N" 23900-2022).

DOCUMENTACIO ES OBLIGATORIAS PARA POSTULACIO :

(*) Obs: l,-.s cop¡.s deberán estar autGnticadas por escribanía pública.
1. Formulario de postulac¡ón para concurso (d¡sponible en www.fenob.una.py)
2. Planilla de horarios por cargo6 (disponible en wlwv.fenob.una,py)
3. Carta de compromiso de cumplim¡ento del hoGrio de la catedra¡ que ñgura en el llamado. (disponible en www.fenob.una.py)
4, Curriculum vitae, s€gún lo requer¡do en los requisitos excluyentes y con una foto tipo carnet.
5. Fotocopia de Cédula de Idert¡dad C¡vilvigente, (*)
6. Fotocopia de Registso Pofes¡on¿I. (*)
7. Fotocop¡a de fitulo de Grado. (*)
8. tutocopia de Certiñcado de Estud¡os de Grado obten¡do. (*)
9. Fotocopia de ftulo de capac¡tac¡ón pedagóg¡ca en Educación Superior. (*)
10. Certificado que acredite exper¡encia laboral en trabajos anter¡ores.
11. Certiñcado de trabajo original emit¡do por las repart¡ciones de talento humano o sus equ¡valentes en las entidades donde el postulante

se encuenb-a prestando servic¡o, que cert¡fique: Lugar de trabajo (ub¡cac¡ón geográfica), Denominación del cargo, Categoría
presupuestaria, Monto del salario¡ DÍas y horario de trabajo (carga hor¿rla d¡aria/semanal), Rrnc¡ón que cumple y Artigüedad o vigencia
del contrato, según corresponda,

12. Evaluación de desempeño docente.
13. Cert¡ficado original de antecedentes judic¡ales v¡gente.
14. Certificado orig¡nal de antecedertes pol¡c¡ales vigente.
15. Fotocopia o Factura de pago de arancel expedido por la Perceptoría de la FENOS-UNA.

LUGAR Y DIAS DE PRESETTTACIO¡{ DE POSTUUTCIO ES: Oficina de Talento Humano de la FENO&UNA, Filial Qui¡ndy de 07:30 a 13:00 hs.

MoDALIDAD DE PRfstftTAc¡ót: Las documentac¡ones deberán ser pres€ntadas archivadas en formato DIGITAL (CD o pendrive) e IMPRESo
(An¡llado), foliadas debidamente suscr¡ptas y contenidas en un sobre cerrado.

l. Comis¡ón

It

- UNA


